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Il presente contratto di assunzione ¢ debitamente concordato e sigillato tra la stimata Gilda e 1 sottoscritti. I sottoscritti giurano di agire

in accordo con le regole di condotta della Gilda e di non proferire parole o commettere azioni che getterebbero discredito sulla Gilda — e di
conseguenza sull’Ecclesiarca stesso.
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11 presente contratto di assunzione (di seguito denominato “il Contratto”) ¢ debitamente concordato e sigillato trala stimata Gilda degli Scavafosse

(di seguito denominata “la Gilda”) e il sottoscritto (di seguito denominato “lo Scavafosse”).

1. PosrzionE E Doverr:
1.1 Lo Scavafosse avra pieno accesso agli stimati ranghi della Gilda.
1.2 I principali doveri dello Scavafosse includeranno, ma non saranno limitati a:
A. La pronta e rispettosa inumazione delle anime dipartite.
B. La meticolosa osservanza dei rituali di sepoltura appropriati, come
decretati dalle sacre usanze e tradizioni della Gilda.
c. Lacompetente e inflessibile re-inumazione di qualsiasi morto inquieto
incontrato nel corso del servizio.
p. I1vigile mantenimento della dignitosa apparenza confacente ai terreni

di sepoltura consacrati.

2. TerMmiNI DEL SERVIZIO:
2.1 Il presente contratto sara solennemente stipulato in questo giorno e restera
vincolante fino a quando non sara sciolto legalmente, in conformita con 1

termini qui riportati.

3. CompENso E BENEFICT ACCESSORI:
3.1 Lo Scavafosse ricevera quale equo compenso i seguenti emolumenti
e gratifiche:
A. Uno stipendio mensile pari a 13 oboli, equamente erogato I'ultimo
giorno di ogni mese.
B. Il conferimento di strumenti essenziali, inclusi il badile da scavafosse
e 'emblema d’ufficio richiesti per'onorevole adempimento dei doveri

espressi alla Sezione 1.

La stimata Gilda non protegge lo Scavafosse da alcuna ingiusta distinzione, vessazione o indebita difficoltd derivante dalla sua stirpe, dal suo rango o dalle sue er

4. Orario Lavorarivo:
4.1 Lo Scavafosse dovra aderire all’orario di lavoro stabilito dal Maestro di
Gilda o suo rappresentante debitamente autorizzato.
4.2 Lo Scavafosse pud essere chiamato ad assolvere i suoi obblighi nei giorni

di festa e durante le ore notturne in base alle necessita della Gilda.

5. RisoLuzioNE:

5.1 La Gilda si riserva il diritto di rescindere il presente Contratto con effetto
immediato e senza preavviso qualora lo Scavafosse dovesse contravvenire
alle sacre norme e regolamenti della Gilda o perpetrarealtri atti di cattiva
condotta.

5.2 In caso di risoluzione del Contratto, lo Scavafosse dovra restituire
prontamente qualsiasi proprieta della Gilda in suo possesso, quindi
presentarsi ai Giustizieri per sottoporsi a processo e cosi onorare 1

principi di lealta e fedelta della Gilda.

6. LLEGGE APPLICABILE:
6.1 11 presente Contratto sard regolato e interpretato in conformita con la

sacra legge dei Giustizieri, riconosciuta e sancita dall’Autorita Divina.

7. Accorpo INTEGRALE:
7.1 11 presente Contratto rappresenta la completa incarnazione dell’accordo
stipulato tra la Gilda e lo Scavafosse, sostituendo qualsivoglia precedente
negoziazione, intesa o patto, scritto o orale, relativo al sacro voto

dello Scavafosse.

ie presenti e future. La Gilda non

si assume responsabilita per la sicurezza e il benessere dello Scavafosse. Lo Scavafosse non pud vantare alcuna prerogativa intrinseca a esprimere le proprie preoccupazioni, doglianze o controversie

in questioni riguardanti il suo impiego. Lo Scavafosse dovra procurarsi personalmente le proprie occasioni di perfezionamento e progresso, nonché I'accesso a istruzione pertinente, patrocinio e

incremento delle competenze, promuovendo cosi la sua ascesa all’interno della Gilda. Lo Scavafosse non pud in alcun modo rescindere il presente Contratto. Qualsiasi pretesa di risoluzione sara

sottoposta ai Giustizieri con il dovuto rigore.
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11 presente contratto di assunzione ¢ debitamente concordato e sigillato tra la stimata Gilda e 1 sottoscritti. I sottoscritti giurano di agire

in accordo con le regole di condotta della Gilda e di non proferire parole o commettere azioni che getterebbero discredito sulla Gilda — e di
conseguenza sull’Ecclesiarca stesso.



